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PAROLES DE VICE-PRESIDENTS

Un quatuor bien accordeé sur I'évolution du Pays

SCoT, contractualisation, approche sélective des missions autour d'enjeux prioritaires pour la
population, Conseil de développement... Pour les 4 vice-présidents, membres du bureau restreint
et animateurs des nouvelles commissions du pays, il est encore prématuré de développer les
thématiques et projets qu'ils entendent porter ou pérenniser. lls évoquent toutefois la facon dont
ils appréhendent le positionnement et le réle a venir du Pays Yon et Vie...

)

Guy PLISSONNEAU

> 1+ vice-président chargé de la
CONTRACTUALISATION

> Maire de La Genétouze

> 1= vice-président de la Communauté de
communes Vie et Boulogne

“Si j'exerce mon premier mandat de maire de la
Genétouze, j'étais précédemment adjoint et jai
participé a ce titre a la commission SCoT de Yon et
Vie. Originaire du sud du Pays (Le Tablier), travaillant
souvent sur la Roche-sur-Yon, maire d'une commune
“rurbaine” du nord du territoire, je pense de ce fait
bien appréhender le territoire dans sa globalité !

1 | |

Le SCoT demeure I'élément fédérateur et la raison
d'étre de notre Syndicat, il doit créer I'harmonie
du territoire, le “comment vivre ensemble”.
On doit se projeter & 2030, avec la difficulté de
I'hétérogénéité du territoire en termes de réalités,
besoins et attentes : le nord trés dense en activités
économiques, plus énergivore également ; le sud
plus riche en espaces naturels, mais qui ne doit pas
étre “sanctuarisé”. A nous de garantir l'intérét de
tous...

Pour les autres études, expérimentations et
actions innovantes, le “bien vivre au Pays” doit
quider nos choix. En l'espéce, le Pays a toute sa
place dés lors qu'il ne vient pas chevaucher les
compétences de La Roche-sur-Yon Agglomération et
de la Communauté de communes Vie et Boulogne,
détentrices de la maitrise douvrage. Dailleurs,
nos intercommunalités se sont emparées de
nombreuses compétences et ont engagé des efforts
de mutualisation. Le Pays doit donc se recentrer sur
d'autres missions fédératrices, transversales, avec
un retour bénéfique pour la population.

S'agissant de la contractualisation, le Pays constitue
le réceptacle daides, régionales, nationales,
européennes. Les dispositifs contractuels sont
multiples, les financements croisés. D'oli la nécessité
de bien spécifier nos projets d'aménagement et de
développement et dassurer la cohérence de nos
politiques publiques, toujours dans l'intérét le plus
direct et concret pour les habitants... Par exemple,
faire de notre territoire un modéle de sobriété
énergétique, cest un impératif économique,
environnemental, mais aussi social pour son impact
positif sur les revenus des ménages...”

Anne AUBIN-SICARD

une structure d'études et
de financements

Le volet environnemental me semble

essentiel.

Laurent FAVREAU

> 4¢ vice-président chargé de
L'AMENAGEMENT

> Maire de Venansault

> 8¢ vice-président de La Roche-sur-Yon
Agglomération

“Sachant que le mille-feuille territorial est appelé
a bouger, il nous faut identifier les thématiques
essentielles que les €lus souhaitent porter dans
le cadre du Pays, et d'autre part favoriser les
échanges et les rapprochements directs entre les
intercommunalités.

Le SCoT est du ressort du Pays, qui constitue
la bonne échelle pour traduire notre vision
stratégique de I'aménagement du bassin de vie et
d'emploi, dans le souci des équilibres économiques,
environnementaux et sociaux. Notre territoire est
certes hétérogéne : déséquilibre nord/sud, poids
urbain et économique de La Roche-sur-Yon et de
I'agglomération, Communauté de communes Vie
et Boulogne plus rurale mais avec des polarités

le Pays doit servir de laboratoire

continuités

écologiques chauffage au bois

Il'y aura des compromis a trouver, des choix
financiers a opérer.

économiques fortes.. Pour autant, le SCoT
doit tout a la fois étre ambitieux, valider les
convergences et rechercher les compromis - par
exemple au regard des objectifs de densification
urbaine pour lequel il faudra rechercher des
moyennes - selon un principe de solidarité |

Le Pays est également Iégitime a porter les études
transversales comme le Bilan carbone, le Plan
Climat, I'étude transports, qui nourriront dailleurs
le SCoT. Mais les orientations et les actions
doivent pouvoir le plus souvent étre déclinées et
mises en ceuvre par les intercommunalités et les
communes.

Ma commission Aménagement est certes lourde
puisque elle est sensée recouvrir les actions
conduites dans le cadre de [l'agriculture de
proximité, de la dynamique économique et
de l'emploi, du développement touristique et
culturel... Mais, je sais déléguer : en tant que
maire, je m'appuie sur 13 adjoints compétents, ce
qui m'offre de la disponibilité a consacrer au Pays,
ol je compte de la méme facon m'appuyer sur des
élus référents pour les thématiques et actions
retenues.

Que ce soit en tant que maire, élu intercommunal
ou du Pays, la véritable ambition politique, au sens
noble du terme, consiste & préparer l'avenir. A cet
égard, je crois en l'intelligence des élus, a leur
faculté a se concerter, partager leurs expériences,
mutualiser. Les collectivités du territoire savent le
faire, le role du Pays peut aussi consister a les y
aider..”
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FINALE DE LA 7¢ EDITION DES CREAVENTURES AU COLLEGE®

Le 13 juin dernier a Aizenay, le rideau est tombé
sur la 7¢ édition des Créaventures au Collége®.
Une “cuvée” exceptionnelle qui aura vu 140
éleves de 7 colleges du territoire faire assaut

de créativité avec pas moins de 35 projets
présentés ! Au final, les trois lauréats ont su
élaborer des projets innovants et pertinents
autour de préoccupations d'ordre médical, social
et animal...

Créées en 2007, les Créaventures au college®
mettent en ceuvre

au
profit des collégiens de 3¢ option découverte
professionnelle, sous la forme de simulation
de créations d'entreprises.

Inspection académique, Kiose
(concepteur du projet), Oryon (coordinateur),
Crédit Mutuel Océan (parrain), Région des
Pays de la Loire (co-financeur)...

Avec son Plan Climat, le Pays Yon et Vie

porte I'ambition du "facteur 4" : diviser par

4 ses émissions de GES (gaz a effet de serre)

1‘ d'ici 2050. Un programme pédagogique va
sensibiliser les scolaires aux changements
climatiques afin de les mobiliser et de les placer
en position d'acteurs...

Il incombera aux enfants
d'aujourd'hui, adultes de
demain, de contribuer et
d'aboutir a cette réduc-
tion drastique ! D'ol la
nécessité de les sensibi-
liser dés maintenant aux
économies d'énergie et
a la réduction des GES,
dans une démarche ci-
toyenne. Aussi, Le Pays
a recruté 4 prestataires
associatifs a méme d'as-
surer des animations a
destination des éléves
de cycle 3 (CE2, CM1 et CM2).
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Innovation, implication, compréhension,
persuasion...

Cette année, les organisateurs ont souhaité
“monter le curseur” en termes d'innovation. Cela
a dopé la créativité des collégiens, la pertinence
de leurs idées, la qualité de leur démarche
de création et de présentation. Mis en ceuvre
pour cette 7¢ édition, le Business Model Canvas,
outil d'aide a la construction de leur projet
d'entreprise, y a largement contribué, de I'avis
méme des jeunes et des enseignants.

Parmi les 35 projets présentés, les nouvelles
technologies en vedette, des solutions
énergétiques inédites, des services (sports,
loisirs, bien étre), des concepts "girly"... Et de
I'audace, en attestent par exemple un concept de
meubles sans pied lévitant par champ magnétique
ou encore un miroir interactif tactile...

Pour autant, le jury d'élus et professionnels devait
apprécier chaque projet au regard de plusieurs
criteres : présentation du projet, pertinence
des supports associés, originalité du projet,
implication (et mixité) de I'équipe, compréhension
globale de la démarche de projet...

{ci‘ .

A ce petit jeu, les sept nommés (1 par
établissement), ovationnés par leurs supporters
respectifs, étaient :

: parapluie lumineux et chauffant - College
du Puy Chabot, Le Poiré-sur-Vie

: boitier d'analyse des taux
sanguins - College Saint Exupéry, Belleville-sur-Vie

: service d"aide a la personne et aux
animaux - Collége Edouard Herriot, La Roche-sur-Yon

: porte-manteaux séchants -
College Sainte Marie, Aizenay

: Casque sans fil-Bluetooth-montre
tactile - College Saint Louis, La Roche-sur-Yon

: systéme rehausseur de chaises -
Collége Les Gondoliers, La Roche-sur-Yon
- sol récupérateur de I'énergie cinétique
humaine - Collége Haxo, La Roche-sur-Yon.

Et les lauréats sont...

Collége Saint-Exupéry, Belleville-sur-Vie

Eldves : Aurélie PIN, Doriane GOICHON,
Jordan BERNARD et Charly LAFOSSE
Enseignants : Catherine GRIT et Alain DOUPOUY

"Votre santé dans notre boitier"” promettent Aurélie,
Auriane, Jordan et Charly, créateurs d'un boitier
avec auto-piqueur afin de prélever le sang puis
d'en analyser tous les taux (sodium, potassium,
calcium, chlore, magnésium, bicarbonate...). Sportifs,
personnes soucieuses de leur santé, malades,
professions sanitaires : autant de publics pour cet
ingénieux systéme de controle, prévention, détection
des anomalies. Idéal pour garder son sang-froid...

Collége Edouard Herriot, La Roche-sur-Yon

Eleves : Lorinne AMEZCUA, Maéva NGANSO-
TCHOUATEU et Paul-Mickaél CERVANTES-CAZORLA
Enseignants : Marie-Béatrice DOURIAUD
et Didier BOU

Lorinne, Maéva et Paul-Mickaél proposent un concept
original d'aide a la personne... et a son animal de
compagnie ! Soins a domicile, cours de dressage,
encadrement d'activités Iudiques, hébergement
d'animaux... a chaque besoin une prestation adaptée,
qu'il s'agisse d'améliorer les contacts entre enfants
ou adultes et leurs animaux, d'offrir des solutions
(sorties, prise en charge...) pour les ""compagnons a
quatre pattes" des personnes dgées, malades ou a
mobilité réduite. Pas béte du tout...

Collége Sainte-Marie, Aizenay
Eléves : Floriane BOSSARD, Maélle MESTRE,

Nicolas RABILLER et Mathieu TENAILLEAU
Enseignant : Jean-Marc LAGARDE

Fini, les vétements des enfants détrempés qui
ruissellent partout et qui restent humides : Floriane,
Maélle, Nicolas et Mathieu ont congu des porte-
manteaux séchants - sur pied pour 8 vétements ou
mural pour 8 manteaux - commercialisés en créches,
écoles maternelles, primaires et centres de loisirs.
Un judicieux dérivé des séche-serviettes, et une
salutaire initiative pour mettre les tétes blondes
a l'abri des problemes de santé, d'humidité et
d'inconfort : aprés la pluie, le séchant...

Au vu des projets présentés, certains créaventuriers
ont incontestablement la fibre de futurs
entrepreneurs. L'idée a été lancée de suivre leurs
parcours de formation et professionnel a terme,
pour savoir si c'est en apprenant a entreprendre
qu'on devient entrepreneur ! A suivre...

Elles seront proposées gratuitement :

aux écoles du Pays Yon et Vie, lors
du temps scolaire, en référence au
programme (Bulletin officiel),

aux communes du territoire, sur le temps
des activités péri-éducatives, dans le
cadre de la mise en place de la réforme
des rythmes scolaires.

La premiere édition se déroulera de
septembre 2014 a mai 2015. 16 communes
du Pays ont d'ores et déja souhaité en
bénéficier : un succes qui imposera d'étaler
les interventions dans le temps... et de
permettre ainsi aux autres communes de
rejoindre le dispositif. Nous y reviendrons
dans notre prochain numéro...

Contact

Pays Yon et Vie

Céline DOUCET - Tél. 02 5106 98 77
Association Elise

Angélique Cailleau - Tél. 02 5108 82 27

Région

Avec le soutien financier de )

PAYS DE LA LOIRE SZASEE

RESTAURANTS MUNICIPAUX

Le Pays accompagne les communes sur
I"approvisionnement de leurs restaurants
municipaux en produits locaux et/ou bio. Dans
ce cadre, des formations sont proposées aux
responsables, cuisiniers et personnels de
service, en lien avec le GAB8S5, la délégation
régionale du CNFPT et le Lycée Nature...

Le 18 juin, au CFPPA du Lycée Nature,

les présents ont “revisité leurs pratiques et les
protocoles d'hygiéne en lien avec I'introduction
de produits locaux et/ou bio"...

[Europe

avec I FEADER

15 octobre, restaurant scolaire d'Aizenay
nouvelles recettes sur des produits atypiques
(pois cassés, potimarrons, Iégumes anciens,
mélanges de céréales bio...).

15 janvier 2015, Lycée Nature
point sur l'introduction de nouvelles matiéres
premieres et recettes et gestion des déchets.

Contact

Pays Yon et Vie
Anne-Laure GASTON - Tél. 02 51 06 98 77

GAB85
Claire BRACHET - Tél. 02 51 05 33 38





